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Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

Al  sito web 

        Agli Atti 

 

 

 

Oggetto: Sciopero di tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato,  

        delle scuole pubbliche, per l’intera giornata di lunedì 25 settembre 2023. 

 

 

 

Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola -  Proclamazione  Comunicazione – sciopero. 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 

dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con articolare riferimento agli artt. 3 e 

10. 

 

Si informano i Signori in indirizzo che il competente Ministero dell’Istruzione, Ufficio di 

Gabinetto, con nota AOOGABMI prot. n. 112029 del 14/09/2023, ha comunicato che il “C.S.L.E.  

(Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) ha indetto uno sciopero di tutto il personale docente 

e ATA a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, per l’intera giornata di 

lunedì 25 settembre 2023”  
 
Motivazioni  dello sciopero:  

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - 

introduzione buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i 

docente meritevoli - inserimento aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - 

contro il regolamento supplenze e l'oscuro algoritmo che penalizza i docenti precari nelle GPS - 

integrazione ata dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilità docenti - contro il salario di 

docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione e alla guerra - modifica ai nuovi 

profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terrà nel 2024. 

 

 

Azione proclamata 

da 

% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 

% voti nella 

scuola per le 

elezioni  RSU 

Tipo di sciopero 

Durata dello 

sciopero 

C.S.L.E. non rilevata 0 Nazionale scuola Intera giornata 
 

 

SCIOPERI PRECEDENTI  

A.S. DATA Tipo di sciopero Solo Con altre sigle sindacali 
% adesione 

nazionale (2) 

% 

adesione 

nella 

scuola 

2022-2023 23/09/2022 nazionale x - 0,64 0 

2022-2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22 0 

2022-2023 25/09/2023 nazionale x - 0.34 0 
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Poiché l’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione”, di cui 

all’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme 

pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in 

osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. Al momento resta 

confermata  l’azioni di sciopero proclamata dall’associazione sindacale sopra citata. 

 

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali così 

come individuati dalla normativa citata le SS.LL., ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge indicata 

sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello 

sciopero ai lavoratori, alle famiglie ed agli alunni. Considerato che, ai sensi della succitata 

normativa il Dirigente Scolastico è tenuto ad attivare la procedura relativa alla comunicazione dello 

sciopero alle famiglie ed agli alunni, e ad assicurare, durante l’astensione, le prestazioni relative ai 

servizi pubblici essenziali così come individuati dalla stessa normativa che prevede, altresì, che le 

pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei 

lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute 

effettuate per la relativa partecipazione”.  

 

Si invitano, pertanto, le SS.LL. a dare comunicazione (volontaria) di adesione/non adesione allo 

sciopero o comunque firmare per presa visione, via e-mail all’indirizzo PEO  

csic87500g@istruzione.it o consegnando in segreteria (Ass. Amm./vo  Mario Sammarco). 

 

Si sottolinea, infine, che l’eventuale comunicazione di adesione è efficace al fine della trattenuta ed 

è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6, in base a quanto esplicitato dell’accordo 

sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 

conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 

Dicembre 2020 e pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021. 

 

 

Si ringrazia per la consueta fattiva collaborazione e si porgono cordiali saluti. 
 

 

 
     

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Rosina Gallicchio 
 

  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, comma 2,D.lgs. n. 39 del 12.02.1993 
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